
 

Oświadczenie pracownika1 
 
 

W związku z wstąpieniem do WZZ „Forum – Oświata” oświadczam,                     

że wyrażam zgodę na potrącanie z mojego wynagrodzenia składki 

członkowskiej ustalonej na poziomie 0,80% miesięcznych przychodów 

brutto, osiąganych u pracodawcy z tytułu zatrudnienia w ramach 

stosunku pracy lub na podstawie mianowania z uwzględnieniem 

dodatków płacowych i pobieranych zasiłków z ubezpieczenia 

społecznego. 
 

 

Składka członkowska naliczana jest od następujących tytułów: 

- wynagrodzenia zasadniczego wraz z dodatkami, 

- wynagrodzenia i zasiłku chorobowego 

- zasiłku macierzyńskiego, 

-    wynagrodzenia za urlop dla poratowania zdrowia, 

- wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych   

zastępstw, 

- dodatkowego wynagrodzenia rocznego, 

- świadczenia rehabilitacyjnego, 

- odszkodowania z tytułu skróconego okresu wypowiedzenia, 

- wyrównania z tytułu niedoszacowania w/w świadczeń.  
 

Wolne od potrącania składki członkowskiej są: 

- zasiłek opiekuńczy i zasiłek wychowawczy, 

- nagrody, 

- odprawy emerytalno – rentowe, 

- zasiłki rodzinne, deputaty i rekompensaty. 
\ 

 

W przypadku osób pracujących zarobkowo na innej podstawie prawnej 

niż stosunek pracy składka członkowska wynosi dwukrotność 

minimalnej stawki godzinowej brutto płatnej miesięcznie. 
 

Upoważniam Pracodawcę do podejmowania tych należności 

bezpośrednio z mojego wynagrodzenia.  
 

Zgoda powyższa jest nieodwołalna i obowiązuje przez cały okres mojej 
przynależności do WZZ „Forum – Oświata”. 

 
 
…………………………….     ………………………………... 

(miejscowość, data)         (podpis osoby składającej oświadczenie) 
 

 
 

 

 
1 Niniejsze oświadczenie zostaje sporządzone dla potrzeb pracodawcy 


