UCHWALA Nr 81
strony pracownikow i strony pracodawcéw Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 1 lipca 2019 r.

w sprawie przedluzajacego si¢ kryzysu spolecznego w zwiazku z sytuacja w oswiacie

Na podstawie art. 29 w zwiazku z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. z 2015 r., poz.1240 z pdzn.
zm.), uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Strona Spoteczna, tj. Strona Pracownikow i Strona Pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego
kolejny raz wyraza swdj gleboki niepokdj przedluzajacym si¢ kryzysem spoteczno-
instytucjonalnym w zwiazku z sytuacja w polskiej o$wiacie. Legalnie prowadzony strajk
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, domagajacych si¢ godziwego wynagrodzenia
za swojg prace tak istotng dla naszej wspolnej przysztosci — nie doprowadzit niestety do
wypracowania porozumienia.

§2

Strajk w o$wiacie ujawnil niesprawno$¢ organéw panstwa w rozwigzywaniu nabrzmiatych
problemdéw spotecznych, poglebiajaca petryfikacje struktur i programéw edukacji, zaktécit
takze funkcjonowanie wielu polskich rodzin - rodzicow i ich dzieci. Jako spoteczenstwo
wspdlnie dotarliSmy do miejsca i czasu kiedy w zdecydowany sposéb nalezy domagac sig
wypracowania 1 niezwlocznego przystapienia do realizacji konstruktywnego a nie
deklaratywnego czy tez pospiesznego programu systemowej naprawy oswiaty i rozwigzania nie
tylko problemu wynagrodzen nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami, ale w
szerszym konteks$cie funkcjonowania i przysztosci systemu edukacji. JesteSmy zdania, iz
program zmian powinien by¢ madra i racjonalng odpowiedzig na kluczowe wyzwania
cywilizacyjne i oczekiwania spoteczne oraz wyzwania gospodarcze wobec systemu edukacji,
przy jednoczesnym uwzglednieniu problemu warunkéw pracy i placy Srodowiska
nauczycielskiego.

§3

Strona Pracownikéw i Strona Pracodawcéw Rady Dialogu Spolecznego jest w pelni
przekonana, iz najbardziej wtasciwa droga do opracowania programu naprawy w edukacji jest
partnerski dialog na forum Rady Dialogu Spotecznego, z jak najszerszym wykorzystaniem
wiedzy i zaangazowania wszystkich srodowisk, organdw i instytucji pafistwa oraz organizacji
zainteresowanych przyszioscig polskiej edukacji — nauczycieli, Rzadu RP, instytucji
eksperckich, organizacji pozarzadowych, samorzadow 1 przedsigbiorcow, zwigzkow
zawodowych a takze rodzicow.



§4
Strona Pracownikéw i Strona Pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego zwréci si¢ do
Prezydenta Rzeczypospolitej pana Andrzeja Dudy o objecie prezydenckim patronatem prac nad
przygotowaniem zmian w edukacji. Majac w pami¢ci podobne prace prowadzone przed laty
pod auspicjami Prezydenta Lecha Kaczynskiego — publiczng deklaracj¢ Pana Prezydenta
postrzegamy jako dobry prognostyk dla merytorycznej wartosci debaty.

§5

Strona Pracownikéw i1 Strona Pracodawcow RDS zwraca si¢ do Przewodniczacej RDS o
powierzenie Zespotowi problemowemu do spraw ustug publicznych zadania niezwlocznego
opracowania wstepnej koncepcji, zardwno organizacyjnej, jak i merytorycznej, sekwencji prac
nad przygotowaniem zmian w edukacji. Koncepcja winna wskazywa¢ imiennie lub
instytucjonalnie uczestnikéw dialogu a takze zawiera¢ szczegdélowy harmonogram/terminarz
dzialan, ktérych final powinien nastgpi¢ nie pdZniej niz we wrzesniu 2019 roku. Ustala si¢
termin przedstawiania tej koncepcji na najblizszym posiedzeniu Rady Dialogu Spotecznego.

§6
Upowaznia si¢ Przewodniczaca RDS do przedstawienia przyjetej koncepcji prac nad zmianami
w edukacji Prezydentowi RP i ustalenia dalszego trybu wspélnego dziatania.

§7
Strona Spoteczna Rady Dialogu Spolecznego, inicjujac szeroki dialog o zmianach w edukacji,
apeluje do wszystkich organizacji zwigzkowych srodowisk nauczycielskich o powstrzymanie
si¢ od jakichkolwiek akcji protestacyjnych i strajkowych w okresie przeznaczonym na prace
koncepcyjne 1 wskazanym w niniejszej uchwale — tj., do konca biezacego roku szkolnego.

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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