
 

STRAJKUJĄCY PRACOWNICY                             

POLSKIEJ OŚWIATY !!! 
 

W związku z falą dezinformacji oraz narastających ataków na nauczycieli oraz 

niepedagogicznych pracowników szkół placówek oświatowych stwierdzamy,  że:  

1. Związki zawodowe reprezentujące nasze środowisko pracownicze w rozmowach z MEN  

od połowy 2017 r. informowały stronę rządową o rosnącym niezadowoleniu i frustracji                         

w naszym środowisku. 

Od 2018 r Forum Związków Zawodowych  (w skład FZZ wchodzi Wolny Związek 

Zawodowy „Solidarność -Oświata” ) oraz Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych ( w skład OPZZ wchodzi Związek Nauczycielstwa Polskiego ) wielokrotnie, 

ale bezskutecznie zabiegały o spotkanie z p. Premierem Mateuszem Morawieckim. 

2. Od początku stycznia 2019 r Rząd bezczynnie przyglądał się jak w tysiącach szkół                                  

i placówek prowadzone są procedury sporów zbiorowych. 

3. Dopiero na wniosek FZZ i ZNP w dniu 25.03.2019 r. doszło do spotkania  (w ramach 

Rady Dialogu Społecznego) przedstawicieli oświatowych związków z Rządem. 

4. Z uwagą i nadzieją obserwowaliśmy kolejne spotkania i rozmowy Rządu z naszymi 

przedstawicielami... Niestety żadna z trzech propozycji przedłożonych przez przedstawicieli 

FZZ i ZNP nie uzyskała aprobaty Rządu, który w trakcie rokowań nie wykazywał 

zainteresowania postulatami tych central związkowych. 

5. Rząd podpisał z NSZZ „Solidarność” porozumienie, którego treść nie spełnia oczekiwań                 

i nie jest do zaakceptowania przez znakomitą większość naszej grupy pracowniczej (w tym 

wielu członków NSZZ „Solidarność”).  

6. FZZ i ZNP w trakcie negocjacji, by nie dopuścić do strajku, zeszli z pierwotnie 

wysuwanych żądań płacowych (z 1000 zł na 30 % rozłożone na kilka rat ). 

7.Postawa Rządu narzucającego ZNP i FZZ warunki (odrzuconego przez środowisko 

pracownicze) porozumienia z NSZZ „Solidarność”  doprowadziła do fiaska trwających 

rozmów i strajku trwającego w tysiącach przedszkoli, szkół  i placówek. 

8.Nasz protest nie jest protestem politycznym- jest to nierówna walka z rządem o 

godność zawodu nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, o przyszłość polskiej 

edukacji. 

 

Nauczycielu, opisz swoją pracę (można indywidualnie, można w grupach)                    

w przedszkolu, szkole, placówce. 

Prosimy o przesłanie waszych opracowań do: 
Ministerstwa Edukacji Narodowej – informacja@men.gov.pl 

Kancelarii Prezesa Rady Ministrów –bprm@kprm.gov.pl 

bip@kprm.gov.pl 

kontakt@kprm.gov.pl  

i do naszych central związkowych – Wolny Związek Zawodowy 

„Solidarność – Oświata” – wzzso.pl@gmail.com  
Forum Związków Zawodowych –biuro@fzz.org.pl  

Związku Nauczycielstwa Polskiego – bydgoszcz@znp.edu.pl 
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CZY WIESZ, ŻE : 
Nauczyciele i niepedagogiczni pracownicy przedszkoli szkół i placówek strajkują 

ponieważ: 

 

1. Czas pracy nauczyciela to nie tylko godziny spędzone „przy tablicy”,                                                     

ale także…………     (np. Rady Pedagogiczne, szkolenia,  współpraca z różnymi instytucjami, wycieczki, uroczystości, 

wywiadówki, dekoracje, itp. )  

w związku z tym nasz faktyczny czas pracy wynosi ……tygodniowo.  

 

2. Poza wykonywaniem zadań nauczycieli pełnimy także rolę………….. (np. pielęgniarek, 

psychologów,  itp. ). 

 

3. Pracujemy w warunkach…………. ( np. biurokracja „papiery”, hałas, wysiłek głosowy, nauczyciele przedszkola – 

rady pedagogiczne na krzesłach przystosowanych do wzrostu małych dzieci, stanowiska pracy organizujemy sobie w prywatnych 

mieszkaniach ). 

 

4. Sami organizujemy sobie stanowiska pracy…………. (np. prywatne telefony, prywatne laptopy, dojazdy                            

do uczniów na zajęcia indywidualne,  itp. ).  

5. Na realizację swoich zadań ze szkoły otrzymujemy: ……………………………..( np. czasami papier 

ksero, itp. ).  

 

6. Sami finansujemy........................(np. tusze do drukarki, papier ksero, papier dekoracyjny, pomoce dydaktyczne, itp. ).  

 

7. W pracy jesteśmy narażeni na ......... (np.  agresywne zachowania niektórych uczniów i rodziców). 

 

 

8. Mimo to pracujemy z zaangażowaniem………….  (np. sukcesy, nagrody, podziękowania  itp.). 

 

9.  Faktycznie zarabiamy ……….. (netto)  (np. wynagrodzenie zasadnie, dodatek motywacyjny, itp. ). 

       

    10.  W odpowiedzi na nasze protesty ………….. (np. pozytywne efekty –wsparcie rodziców, negatywne efekty)  

 

11. Mamy nadzieję, że: ………………………………….. 

 

Podpis/Podpisy: 

............................ 

………………... 

………………… 
 

 

 

 

 

 

 


