FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
Branza Nauki i Oswiaty

Warszawa, 7 stycznia 2019 1.

L.dz. 2 /FZZ-BNO/SW /2019
Pani
Anna Zalewska

Minister Edukacji Narodowej

Warszawa
Szanowna Pani Minister,

Branza O$wiaty i Nauki Forum Zwiazkéw Zawodowych przedstawia nastgpujace stanowisko
w sprawie przedlozonego projektu rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wysokoSci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (znak: DWST-
WPZN.6000.3.2018.BA z28.12.2018 r.):

1. zaproponowane przez MEN w Zalaczniku do rozporzadzenia minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego, ktore maja obowigzywac¢ od 1 stycznia 2019 r. winny
zosta¢ zwiekszone o 1 000 zl w stosunku do obowiazujacych w 2018 r. tj.

1) nauczyciel stazysta — odpowiednio do poziomu wyksztalcenia: 3 417 z4, 3 127
zti2 877 z1,
2) nauczyciel kontraktowy — odpowiednio do poziomu wyksztatcenia: 3 487 zi,
3180 zti2923 z,
3) nauczyciel mianowany — odpowiednio do poziomu wyksztalcenia: 3 824 zi,
3461 zti3 160 zt

4) nauczyciel dyplomowany — odpowiednio do poziomu wyksztalcenia: 4 317 zl,

3889 zi3 525z

2. w § 5 rozporzadzenia placowego MEN' nalezy okreslié¢ minimalne stawki dodatkow
funkcyjnych:

: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogéinych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U.z 2014 r. poz.
416, 922, 2 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630 oraz z 2018 r. poz. 638)
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w § 5 pkt 2 lit. a) rozporzadzenia ptacowego MEN nalezy okresli¢ minimalna stawke
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy (oddzialu) na poziomie 500 zi
miesiecznie;

w § 5 pkt 2 rozporzadzenia placowego MEN nalezy wprowadzi¢ dwa nowe
stanowiska uprawniajace do otrzymywania dodatku funkcyjnego. tj.
1) lit. d) lider doskonalenia wewnatszkolnego — i ustali¢ minimalng stawke
dodatku funkcyjnego,
2) lit. e) administrator szkolnej sieci informatycznej — i ustali¢ minimalna stawke
dodatku funkcyjnego:

w § 8 pkt 8 rozporzadzenia ptacowego MEN ustali¢ zasade, ze dodatek za trudne
warunki pracy dotyczy nauczycieli prowadzacvch zajecia  dydaktyczne
1 wychowawcze z dzieémi i miodzieza posiadajaca orzeczenie o specjalnych
potrzebach edukacyjnych bez wzgledu na miejsce zatrudnienia nauczyciela;
wskazujemy, ze dotychczasowy przepis § 8 pkt 8 w/w rozporzadzenia ma charakter
dyskryminacyjny:

w § 2 rozporzadzenia placowego MEN nalezy dopisaé, ze przy obliczaniu
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i1 godziny doraznych uwzglednia sie
takze dodatek za wystuge lat nauczyciela.

Ponadto, Forum Zwiazkéw Zawodowych oczekuje wprowadzenia niezbednych zmian
w ustawach, ktore umozliwia:

1.
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~uwolnienie™ dodatku za wystuge lat* — z dotychezasowego poziomu 20% do poziomu
40% w zwiazku z wydluzeniem aktywnosci zawodowej nauczycieli:

ustalenie zasady, Zze za prace nauczyciela w niedziele i swieta przystuguje dodatek
w wysokosci 100% za kazda przepracowana godzine®;

poszerzenia w przepisach prawa definicji ,,pracodawcy” w taki sposéb. aby strona do
zawarcia ponadzakiadowych ukladéw zbiorowych pracy oraz do prowadzenia sporéw
zbiorowych w placowkach sektora finanséw publicznych byli przedstawiciele
organéw wykonawczych jednostek samorzadu terytorialnego® oraz Minister Edukacji
Narodowej® i wlasciwi ministrowie, ktérzy prowadza tzw. szkoly resortowe.
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* Art. 42¢ Karty Nauczyciela
* Wéjt, burmistrz, prezydent miasta, starosta, marszatek wojewodztwa
* Minister wtaéciwy do spraw o$wiaty




